Alle Infos zur gewerberechtlichen Geschaftsfiihrung
Arbeitskréfteiiberlassung - Personalvermittiung

ERFAHRUNG:
Uber 35 Jahre Erfahrung in der Arbeitskraftetiberlassung
15 Jahre selbstandig— 17 Jahre angestellt — 3 Jahre im Ausland (DE, FL, ES)

EINSATZGEBIET:
Wien | Niederdsterreich | Burgenland | Steiermark | Oberdsterreich

EINSATZBEGINN: EINSATZDAUER:

Nach Vereinbarung Mindesten 3 Monate (kann gerne verldngert werden)
ARBEITSZEIT:

Halbtags lt. Kollektivvertrag (Angestellte, Gewerbe, Handwerk, Dienstleistung)
ENTLOHNUNG - VB: GEHALTSZAHLUNG:

Brutto: 1.400 EUR mtL. Vor der Gewerbeanmeldung fur 3 Monate plus anteiligem
Netto: 1.190 EUR mtlL. Urlaubs- und Weihnachtsentgelt

GEHALTSZAHLUNG im Voraus? Warum?

1.Zum einen ist die Branche der Arbeitskrafteiiberlasser neben Bau- Handel- Gastronomie,
traditionell haufig von fehlender Liquiditat und Insolvenzen betroffen.

2. Zum anderen war ich bei mindesten funfzig Arbeitskrafteuberlasser als gew. GF beschaftig,
wovon ca. 70% mein Gehalt verspatet oder gar nicht bezahlt haben, was wiederum Pkt. 1
bestatigt.

WARUM bin ICH der RICHTIGE?

Ich bin seit Nov. 2025 in Pension.

Das bedeutet fur dich als Unternehmer, geringere Lohnnebenkosten.

Entfall von: Arbeitslosenversicherungsbeitrag, Insolvenzentgeltsicherungsbeitrag, Unfall-
versicherungsbeitrag, Dienstgeberbeitrag (DB + DZ), in Wien U-Bahn-Steuer, Reduktion des PV-
beitrages bis zu 50%. In Summe ergibt das monatlich ca. 120 EUR Ersparnis (siehe Riickseite).
Dein Steuerberater kann dir sicherlich die genauen Betrage errechnen bzw. Auskunft geben.

GEWERBEANMELDUNG:

Die Anmeldung des Gewerbes erledige ich bevorzugt Online. Innerhalb weniger Tage wird die
Gewerbeberechtigung von der zustandigen Stelle (Behorde) erteilt. Du kannst mit deinem
Unternehmen starten.

GEWERBEVERGABE:

Die Vergabe erfolgt unter dem Prinzip — First-Come-First Served

WIE GEHT ES WEITER:
Solltest du mit den Modalitaten (ENTLOHNUNG / GEHALTSZAHLUNG) einverstanden sein,
konnen wir gerne telefonieren und/oder einen personlichen Termin vereinbaren.

Da ich nichtimmer telefonisch erreichbar bin besuche bitte meine WEBSITE (klicken) da gibt es
die Moglichkeit einen Ruckruf zu buchen und du kannst sehen, was ich noch fur dich tun kann.



https://gewgf.acurate.at/

Recherchiert im MAR 2026

Quelle:
https://www.gesundheitskasse.at/cdscontent/?contentid=10007.870462

https://www.oesterreich.gv.at/de/themen/arbeit_beruf und_pension/aeltere_arbeitnehmer/1/Seite.2010300

WKO - Beglnstigungen bei Sozialversicherungs- und Steuerabgaben
https://www.wko.at/oe/einstellen/beschaeftigungaeltererarbeitnehmer-wasistzubeachten.pdf

Vergleich: Angestellter ohne Pension vs Angestellter bereits in Regelpension

Sozialversicherungsbeitrag eines Angestellten

Bezeichnung Beitragssatz Beitragssatz Dienstnehmer Beitragssatz Dienstgeber
Krankenversicherung 765 % 3,87% 3,78%
Unfallversicherung 11% - 11%
Pensionsversicherung 228 % 10,25% 12,55%
Arbeitslosenversicherung " 59 % 2,95% 2,95%
Insolvenz -Entgeltsicherung 0,1% - 01%
Betriebliche Vorsorge 153 % - 1,53 %
Arbeiterkammerumlage 0,5% 0,5% -
Wohnbauforderung 1.0 % 0,5% 0,5%
Summe 40,58 % 18,07% 22,51%

¥ Bei geringem Einkommen verringert sich der Versichertenanteil Arbeitslosenversicherungsbeitrag

Ersparnis bei 1.400 EUR brutto im Monat: Betrag Prozent
Dienstgeberbeitrag- u. Zuschlag (DB+DZ) 57,30 4,09
Unfallversicherung 15,45 1,10
Arbeitslosenversicherung 41,30 2,95
Insolvenz Entgeltsicherung 1,40 0,10
Summe Bundeslander 114,45 8,24
U-Bahn-Steuer Wien pro Woche 2,00 EUR (52x2/12) 8,67

Summe Wien 123,12

Die genaue Reduktion des Pensionsversicherungsbeitrages erfrage bitte bei deinem Steuerberater.

Fazit: Solltest du dich fur mich als gewerberechtlichen Geschéaftsfuhrer entscheiden sind deine
Lohnkosten ca. 120 EUR mtl. geringer als fur einen Kandidaten der sich noch nicht in
Regelpension befindet.

Alle Angaben ohne Gewahr.
Zur besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet. Samtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichermaBen fir alle Geschlechter (w/m/d).
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